POLROCNA FINANCNA SPRAVA ZA I. POLROK 2010

Identifikacia emitenta

Informaéna povinnost’ za: 1. polrok 2010

Uétovné obdobie: od 1.1.2010 do 30.6.2010

Obchodné meno: ZTS Sabinov, a.s.

Pravna forma: akciova spolocnost’

1CO: 00 590 797

Sidlo: Hollého 27, 083 30 Sabinov

Datum vzniku: 1.5.1992

Zakladné imanie: 6961 860,- EUR

Predmet podnikania: 1. Vyroba, odbyt, servis a opravy prevodovych zariadent,

tvarniacich strojov, naradia, pripravkov a nastrojov 2. zdmocnictvo
3. kovoobrabanie, vyroba nastrojov 4. obchodnia cinnost -
strojarenské vyrobky, potravinarske vyrobky, spotrebny tovar 5.
ubytovacie sluzby 6. zavodné stravovanie 7. pohostinska ¢innost’ -
bufet 8. oprava strojov a zariadeni 9. neutralizacno - deemulgacné
sluzby (nakladanie s odpadmi) 10. cestna ndkladna doprava 11.
vyroba obrabacich strojov 12. Gprava, spracovanie a skladovanie
dreva 13. zlievanie Zzeleznych a neZeleznych kovov 14.
sprostredkovatel'skd cinnost 15. maloobchod a velkoobchod v
rozsahu volnej zivnosti 16. prenajom bytovych a nebytovych
priestorov - prevadzka bytového hospodarstva 17. podnikanie v
oblasti nakladania s odpadmi 18. podnikanie v oblasti nakladania s
nebezpecnym odpadom 19. ndkladna cestna doprava vozidlami do
celkovej hmotnosti 3,5t vratane pripojného vozidla 20. osobna
cestna doprava vykonadvana cestnymi osobnymi vozidlami, ktorych
celkovad obsaditelnost’ nepresahuje 9 os6b vratane vodica, s
vynimkou vozidiel taxisluzby 21. vyroba, montaz, rekonstrukcia,
oprava, udrzba, odborné prehliadky a odborné skiisky, oznaCovanie
(pri V) zdvihacich zariadeni v rozsahu: Aa - Zeriavy a zdvihadla;
Ae - regalové zakladace; Ba - Zeriavy a zdvihadld s nosnost'ou do
1000 kg; Bb - Zeriavy a zdvihadla s ru¢nym pohonom do 5000 kg
vratane 22. prevadzkovanie telovychovnych zariadeni sluziacich na
regeneraciu a rekondiciu 23. reklamna a propagacnd Cinnost’ 24.
organizovanie a usporadivanie kultarnych, spolocenskych a
Sportovych podujati, kurzov, seminarov a Skoleni



Uétovna zivierka

Priebezna uctovna zavierka podl'a SAS

Priebezna uctovna zavierka bola zostavena za obdobie od 1. januara 2010 do 30. juna 2010 podl'a
Slovenskych Standardov (SAS) a nebola overena auditorom.

Priebeind sprava

a) informacia o vyvoji spolocnosti, o stave, v ktorom sa nachadza, a o vyznamnych rizikdch a
neistotach, ktorym je spoloCnost’ vystavena (analyza stavu aprogndzy vyvoja, informacie
o vplyve ¢innosti spolo¢nosti na zivotné prostredie a na zamestnanost’)

V prvom polroku 2010 spoloc¢nost’ dosiahla celkové trzby na trovni 10 179,0 tis. EUR, ¢o
medzirone znamena narast o 43,7%. Podiel exportu na predaji celkom dosiahol 94,11%.
Medziro¢ne nam export narastol o 60,9%. Planovany zisk nebol splneny o 129,0 tis. EUR.
Dosiahnuté vysledky déavaju dobré predpoklady na investicie, ktoré vytvoria priestor na d’alSie
zvySovanie objemu vyroby vbudlcnosti, ako aj skvalitnenie pracovného prostredia
zamestnancov.

Zivotnému prostrediu sme venovali v prvom polroku 2010 naleZitd pozomost’ v sulade so
zavedenym environmentdlnym systémom riadenia. Spolo¢nost’ si plni svoje zavizky v zmysle
zékona o odpadoch, tykajuce sa najmad poplatkov do Recyklacného fondu, ako aj v zmysle
ostatnych zakonov zameranych na ochranu zivotného prostredia.

Aj spolocnost’ ZTS Sabinov, a.s., pocitila vplyv finan¢nej krizy najmd v tom, Zze sa zmenili
najstabilnejSich zamestnavatel'ov v regione a aj v roku 2010 sa bude snazit’ udrziavat’ si pokial
mozno stabilni zamestnanecku zakladiu.

b) udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa
vyhotovuje ro¢na sprava

Po 30. juni 2010 nenastali v spoloc¢nosti ziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo
potrebné zverejnit, pripadne komentovat’.

c¢) informécie o predpokladanom buducom vyvoji ¢innosti spolocnosti

V druhom polroku 2010 naSa spolocnost’” predpoklada dosiahnutie hospodarskeho vysledku -
zisku vo vyske 684,1 tisic EUR. Neustaly dopyt po prevodovych skriniach k autodomieSavacom,
hlavne zo strany zahrani¢nych odberatelov, je predpokladom uspesného vyvoja spolocnosti v
roku 2010 a v d’alsich rokoch.

d) néklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolo¢nost’ v prvom polroku 2010 vynalozila v oblasti vyvoja financné prostriedky v celkove;j
vyske 123,0 tis. EUR.



¢) nadobudanie vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii

Spolo¢nost” v prvom polroku 2010 nadobudla vlastné akcie od drobnych akcionarov. Bolo
kapenych 9 969 ks akcii v celkovej hodnote 34 891,50 EUR. Spolo¢nost’ nenadobudla v prvom
polroku 2010 docasné listy, obchodné podiely ani akcie v inych obchodnych spolo¢nostiach
a ani docasné listy ¢i obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.

f) navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Zisk za rok 2009 po zdaneni dosiahol hodnotu 1 574 272 EUR. Na zéklade schvalenia valnym
zhromazdenim spolo¢nosti, ktoré sa konalo diia 19.4.2010, bol rozdeleny nasledovne:

- hodnota 157 428 EUR pouzita ako pridel do zdkonného rezervného fondu,

- hodnota 1 000 000 EUR pouzita na vyplatenie tantiém za rok 2009,

- hodnota 416 844 EUR ponechana na tcte ,,Nerozdeleny zisk minulych rokov*.

g) udaje pozadované podl'a osobitnych predpisov

1. obchody, ku ktorym doslo v priebehu prvého polroka 2010, a ktoré podstatne ovplyvnili
finan¢né postavenie alebo Cinnost” emitenta v tomto obdobi

Na finan¢nu situdciu v priebehu prvého polroka 2010 mali podstatny vplyv uzavreté kontrakty
s rozhodujucimi zahranicnymi odberatelmi a dodrzanie platobnych podmienok. Na celkovom
predaji 10 275,2 tis. EUR sa export podiel'al objemom 9 670,0 tis. EUR, o predstavuje 94,11%.
Najvicsi objem vyrobkov sa vyviezol do Ciny za 8 361,1 tis. EUR, do Nemecka za 525,8 tis.
EUR a do Egyptu za 256,4 tis. EUR. Celkovy import predstavoval 1 245,0 tis. EUR.

2. akékol'vek zmeny v tychto obchodoch uvedené v poslednej ro¢nej finanénej sprave, ktoré by
mohli mat’ podstatny vplyv na finanéné postavenie alebo ¢innost’ emitenta pocas prvych Siestich
mesiacov aktualneho uétovného obdobia

Obchodné c¢innost’ akciovej spolo¢nosti sa v sledovanom obdobi vyvijala v sulade sro¢nym
planom.

h) udaje o tom, ¢i ma spoloc¢nost’ organiza¢nt zlozku v zahranici

ZTS Sabinov, a.s. nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

Informacie o cieloch a metddach riadenia rizik v spolocnosti vratane jej politiky pre
zabezpecenie hlavnych typov planovanych obchodov, pri ktorych sa pouzijii zabezpeovacie

derivaty

Spolo¢nost’ pre zabezpeCenie planovanych obchodov so zahranicnymi zdkaznikmi pouziva
nasledujuce zabezpecovacie derivaty:

- dokumentérne akreditivy,

- bankové zaruky.

Informécie o cenovych rizikdch, uverovych rizikach, rizikdch likvidity arizikdch suvisiacich
s tokom hotovosti, ktorym je spolo¢nost’ vystavena




Spolo¢nost’ cenovym rizikdm predchddza dohodovanim pevnych cien vstupov a vystupov, ktoré
zabezpe&ujii minimalizovanie rizik pri kolisani cien tovarov na medzindrodnom trhu. Uverové
rizika st eliminované dostatocnymi zabezpecovacimi mechanizmami na ich splatenie, ako aj
pravidelnym tokom hotovosti na ucty spolo¢nosti, ¢o je zabezpecené zmluvami, ktoré
zabezpecuju riadne plnenie zavazkov zo strany nasSich dlznikov.

Vyhlasenie o sprave a riadeni spolocnosti

a) odkaz na kodex o riadeni spolocnosti, ktory sa na fiu vztahuje alebo ktory sa rozhodla
dodrziavat’ pri riadeni, a udaj o tom, kde je kddex o riadeni spolo¢nosti verejne dostupny

Ko6dexom riadenia spolo¢nosti je dokument POLITIKA SPOLOCNOSTI, vypracovany v zmysle
noriem ISO 9001:2000 a ISO 14001:2004, ktory je verejne dostupny v mieste sidla spolo¢nosti.
Systém riadenia spolocnosti je zalozeny na akceptovani poziadaviek riadenia kvality, pricom sa
zameriava na spokojnost’ zakaznika, zohladiiuje environmentdlne pristupy, ochranu zdravia
zamestnancov a neustéle zlepSovanie ich pracovnych podmienok.

b) vSetky vyznamné informdcie o metdédach riadenia a udaj o tom, kde su informécie o metédach
riadenia zverejnené

Jednotlivé metédy riadenia vychaddzaji =z principov systému manazérstva kvality
a environmentalne orientovaného systému riadenia. Zakladnym dokumentom je PRIRUCKA
KVALITY, ktora urcuje kritéria a metody potrebné na zaistenie efektivneho riadenia spolo¢nosti.
Tieto st podrobnejSie rozvedené v organizanych smerniciach, upravujicich a popisujicich
vietky procesy aéinnosti prebichajice v spoloénosti. ORGANIZACNY PORIADOK
spolo¢nosti upravuje zakladné principy riadenia, zodpovednosti a pravomoci. Uvedené
dokumenty a smernice st pristupné v mieste sidla spolocnosti.

c¢) informacie o odchylkach od kdédexu riadenia spolocnosti a dovody tychto odchylok alebo
informacia o neuplatiiovani Ziadneho kodexu riadenia spoloc¢nosti a dovody, pre ktoré sa tak
rozhodla

Spolo¢nost’ sa striktne riadi POLITIKOU SPOLOCNOSTI a PRIRUCKOU KVALITY. Pripadné
odchylky v riadeni sa vyskytuji vynimocne a tieto su operativne okamzite odstraiiované.
Odchylky su spdsobené 'udskym faktorom.

d) opis systémov vnutornej kontroly a riadenia rizik

Systém vnitornej kontroly spoloénosti je popisany v organizatnej smernici VNUTORNY
KONTROLNY SYSTEM. Ugelom tejto smernice je stanovit G&inny kontrolny systém
v spolo¢nosti. Clankami vniitorného kontrolného systému st najmé: dozorna rada, predstavenstvo
spolocnosti, riaditelia a veduci zamestnanci spolo¢nosti, zamestnanci utvaru ,,Riadenie a kontrola
kvality*. Vnutorma kontrola je zamerand na kontrolu pripravy rozhodnuti, kontrolu rozhodnuti
samych a kontrolu ich realizacie. Kontrola smeruje najmé do oblasti efektivity vo faze pripravy
vyroby, samotnej vyroby a predaja, kontroly vecnych ukazovatelov, kontroly plnenia



planovanych uloh, kontroly cenovej, financnej a mzdovej, kontroly kvality a kontroly
dodrziavania predpisov BOZP a PO a ochrany Zivotného prostredia.

e) informacie o Cinnosti valného zhromazdenia, jeho prdvomociach, opis prav akciondrov a
postupu ich vykondvania

Valné zhromaZdenie je najvys$Sim orgdnom spolo¢nosti.

Do jeho pdsobnosti patri:

a) rozhodovanie o zmene stanov,

b) rozhodovanie o zvySeni a znizeni zakladného imania, o povereni predstavenstva zvysit’
zéakladné imanie podla § 210 Obchodného zakonnika a vydania dlhopisov,

c¢) vol'ba a odvolanie ¢lenov predstavenstva, urcenie predsedu predstavenstva,

d) vol'ba a odvolanie ¢lenov dozornej rady spolocnosti s vynimkou ¢lenov dozornej rady
volenych a odvolavanych zamestnancami,

e) schvélenie riadnej, mimoriadnej alebo konsolidovanej uctovnej zavierky, rozhodnutie

o rozdeleni zisku, alebo thrade strat a urceni tantiém a dividend,

f) rozhodnutie o premene akcii vydanych ako listinné cenné papiere na zaknihované cenné
papiere a naopak,

g) rozhodnutie o zruSeni spolo¢nosti, rozhodnutie o zmene pravnej formy,

h) rozhodnutie o skonc¢eni obchodovania s akciami spolo¢nosti na burze a rozhodnutie o tom, ze
spolocnost’ prestava byt verejnou akciovou spolo¢nost’ou,

1) rozhodnutie o d’al§ich otdzkach, ktoré pravne predpisy alebo tieto stanovy zveruju do
pdsobnosti valného zhromazdenia.

Valné zhromazdenie zvolava predstavenstvo spolo¢nosti.

Valné zhromazdenie sa skladd zo vSetkych na flom pritomnych akcionarov. Rokovania valného
zhromazdenia sa z(Castiiuju aj Clenovia predstavenstva a dozornej rady. Akciondri moézu
vykonavat’ svoje prava na valnom zhromazdeni aj prostrednictvom splnomocnencov, ktori svoje
opravnenie zastupovat’ akcionara preukazu stanovenym spdsobom.

Ak akcionar vykonéva svoje prava prostrednictvom splnomocnenca, kdpia plnomocenstva, resp.
vypisu musi byt odovzdana zapisovatel'ovi pre ucely evidencie. Plnomocenstvo plati len na jedno
valné zhromazdenie.

Valné zhromazdenie sa kona minimalne jeden raz za rok. Predstavenstvo je povinné zvolat
riadne valné zhromazdenie do 30. juna v roku, ktory nasleduje po tom roku, ktoré¢ho vysledky
sa maju na riadnom valnom zhromazdeni prerokovat’.

Ak to vyzaduju zadujmy spoloCnosti a v pripadoch ustanovenych pravnym predpisom mozno
zvolat’ mimoriadne valné zhromazdenie. Mimoriadne valné zhromazdenie zvold predstavenstvo
najmi vtedy ak:

a) sa na tom uznesie predchadzajuce valné zhromazdenie,

b) poziadaju o to akcionari, ktori maju akcie, ktorych menovita hodnota predstavuje asponn 5 %
zakladného imania, doporucenym listom s uvedenim dévodu a ucelu,

c) zisti, ze strata spolo¢nosti presiahla hodnotu 1/2 zdkladného imania, alebo to mozno
predpokladat’, a predlozi valnému zhromaZzdeniu navrh opatreni.



Mimoriadne valné zhromazdenie méze zvolat' aj dozornd rada z dovodu zistenia zavazného
poruSenia povinnosti Clenmi predstavenstva alebo zavaznych nedostatkov v hospodareni
spolo¢nosti.

V roku 2010 sa riadne valné zhromazdenie spolocnosti konalo dia 19.4.2010 s tymto
programom:
Vyrocna sprava o ¢innosti spolo¢nosti za rok 2009.
Sprava dozomej rady.
Schvalenie ro¢nej tictovnej zavierky a vysporiadania hospodarskeho vysledku.
Podnikatel'sky zdmer na rok 2010.
Jednotlivé body programu boli prerokované, prijaté a schvalené.

Prava akcionarov

a)

b)

d)

)

Za akcionara spolo¢nosti je povazovana osoba, ktord preukdze vlastnicke pravo k
niektorému z druhov akcii vydanych spolo¢nostou. U akcii na meno st akcionarmi
spoloc¢nosti osoby, ktoré¢ st zapisané v zozname akciondrov. U akcii na dorucitel'a su
akcionarmi osoby, ktoré su drziteI'mi akcii.

Prava a povinnosti akciondra ustanovuji pravne predpisy a stanovy spoloc¢nosti.
Akcionarom spolo¢nosti méze byt’ pravnicka alebo fyzicka osoba.

Vlastnictvo akcii zaklad4 pravo akcionarov zucastiiovat’ sa na riadeni spolo¢nosti. Toto
pravo uplatiuji zdsadne na valnom zhromazdeni, pricom musia reSpektovat’ organizacné
opatrenia platné pre pripravu a konanie valného zhromazdenia. Na valnom zhromazdeni
mdze akcionar pozadovat’ vysvetlenia, podavat’ navrhy k bodom prerokiivaného programu
a hlasovat’. Akcionar ma pravo byt voleny do organov spoloc¢nosti.

Akciondr moéze vykondvat svoje prava na valnom zhromaZdeni prostrednictvom
splnomocnenca. Splnomocnenec musi byt k ucasti na valnom zhromazdeni
splnomocneny uradne overenym pisomnym plnomocenstvom akcionéara. Splnomocnenie
musi byt odovzdané osobdm poverenym prezenticiou najneskor do okamziku zahajenia
valného zhromazdenia. Ak sa akcionar, ktory vydal splnomocnenie, zacastni valného
zhromazdenia, splnomocnenie, ktoré vydal, sa stane bezpredmetnym.

Hlasovacie pravo patriace akciondrovi sa riadi menovitou hodnotou jeho akcii, pricom na
kazdych 30,- EUR (slovom tridsat’ euro) menovitej hodnoty jeho akcii pripadé jeden hlas.
Akcionar moze vykonavat' svoje prava na valnom zhromazdeni len vtedy, pokial je
akcionarom v dei, ktory je uvedeny na pozvanke.

Akcionar ma pravo na podiel zo zisku spolo¢nosti (dividendu), ktory valné zhromazdenie
urcilo na rozdelenie. Podiel zo zisku sa urcuje pomerom menovitej hodnoty jeho akcii k
menovite] hodnote akcii vSetkych akcionarov. Na vyplatu dividend akcionarom nemozno
pouzit’ zékladné imanie, rezervny fond a prostriedky, ktoré sa maju pouzit’ na doplnenie
rezervného fondu. Akciondr nie je povinny vratit spolocnosti dividendu prijata
dobromyselne.

Akcionar po dobu trvania spolo¢nosti, ani v pripade jej zrusSenia, nie je opravneny
pozadovat’ vratenie svojich majetkovych vkladov, ale mé narok na podiel na likvidacnom
zostatku v pripade likvidacie spoloc¢nosti.



h) V ramci upisovania novych akcii pri zvySovani zdkladného imania maju doterajsi
akcionari predkupné pravo na upisanie novych akcii v pomere, v akom sa svojimi
akciami podielaju na doterajSom zakladnom imani spolocnosti.

1) Spoloc¢nost’ vyda, ak nebude hodnota upisanych akcii splatena, doc¢asné listy potvrdzujtice
upisané vklady v peniazoch a vysku splatenej hodnoty upisanych akcii.

j) Akciondri st povinni zaplatit' spolocnosti emisny kurz akcii v lehotach stanovenych
valnym zhromazdenim, najneskdr vsak do jedného roka od upisania akcii.

k) Pokial’ akcionar uhradi splatku na akciu s omeskanim, je povinny zaplatit’ irok vo vyske
20 % roc¢ne z Ciastky, so splatenim ktorej je v omesSkani.

1) Porusenie povinnosti pri splacani upisanych akcii neumoznuje mat’ hlasovacie pravo.

m) Docasny list je cennym papierom zarucujucim plné prava akcionara vyplyvajice z akcii,
ktoré¢ docasny list nahradza. Musi byt vystaveny na meno a az po Uplnom splateni akcii
moze byt vymeneny za akcie spolo¢nosti.

n) V pripade, ze akcionar prevedie doCasny list na ini osobu pred splatenim celej menovitej
hodnoty akcii, zodpoveda za zavizok zaplatit’ zvySok upisaného majetku ako rucitel’.

0) Pravo na vymenu docasného listu za akcie ma akcionar na prvom valnom zhromazdeni
konanom po splateni menovitej hodnoty akecii.

f) informacie o zlozeni a Cinnosti predstavenstva a jeho vyborov

Predstavenstvo spolo¢nosti je Statutarnym organom spolocnosti. Je opravnené konat’ v mene
spolocnosti vo vsetkych veciach a zastupuje spolocnost’ voci tretim osobam, pred sudmi a inymi
orgdnmi verejnej moci. Predstavenstvo riadi €innost’ spolocnosti a rozhoduje o vSetkych
zalezitostiach spolocnosti, najma:

- urCuje podnikatel'ski, vyrobnu, obchodnt a finanénu stratégiu spolocnosti a prijima s tym
suvisiace opatrenia a rozhodnutia,

- menuje a odvoldva riaditela spolocnosti, ktory zodpovedd predstavenstvu za vyrobné,
obchodné, prevadzkové a personalne zélezitosti,

- zvolava valné zhromazdenie,

- vykonava uznesenia valného zhromazdenia,

- zabezpecuje vedenie predpisaného uctovnictva a inej evidencie, obchodnych knih a ostatnych
dokladov spoloc¢nosti,

- rozhoduje o pouziti rezervného fondu,

- vedie zoznam akcionarov,

- organizacne, technicky a obsahovo zabezpecuje pripravu a priebeh valného zhromazdenia,

- predklada valnému zhromaZdeniu na schvalenie:
1. navrhy na zmenu stanov
2. navrhy na zvysenie a znizenie zdkladného imania a vydanie dlhopisov
3. roénu uctovnl zavierku, navrh na rozdelenie vytvoreného zisku vratane ur€enia vysky a

spdsobu vyplatenia dividend a tantiém

4. navrh na zruSenie spolo¢nosti
5. vyro¢nu spravu o podnikatel'skej ¢innosti spolocnosti a stave jej majetku

- informuje valné zhromaZzdenie o:
1. vysledkoch hospodérenia



2. obchodnom plane a financnom rozpocte bezného roka so zapracovanim pripomienok
dozomej rady
- rozhoduje o zékladnych organiza¢nych dislokacnych otdzkach spolocnosti, je opravnené
rozhodovat’ o kapitalovej ucasti spoloc¢nosti v inych obchodnych spolo¢nostiach,
- urcuje auditora na schvélenie rocnej uctovnej zavierky,
- rozhoduje o prevodoch a prenajme nehnute'ného majetku spolocnosti.

Predstavenstvo spolo¢nosti je 5-Clenné a sklada sa z jedného predsedu, podpredsedu a troch
Clenov. Predstavenstvo nema vybory.

Predstavenstvo spolocnosti zasada 1 x mesacne a prejednava najma:
hospodarske vysledky za predchédzajuce obdobia
vyrobny a obchodny pléan na nasledujiice obdobia
finan¢ny rozpocet, plan nakladov a vynosov
plan investicii, nakupu novych technologii
dosiahnuté vysledky v oblasti predaja
cerpanie nakladov za predchadzajtice obdobia
vyvojové tlohy
persondlnu politiku.

Zlozenie predstavenstva k 30.06.2010:

Ing. Alexej Beljajev — predseda predstavenstva
Ing. Peter Macala — podpredseda predstavenstva
Ing. Matus Bujiidk — ¢len predstavenstva

Ing. Jaroslav Jan¢ik — ¢len predstavenstva

Ing. Gabriela Sedlakova — ¢len predstavenstva

Informéacie o $truktire zdkladného imania vratane tidajov o cennych papieroch, ktoré neboli
prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu v Ziadnom ¢lenskom State alebo $tate Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru s uvedenim druhov akcii, opisu prav a povinnosti s nimi spojenych pre

kazdy druh akcii a ich percentudlny podiel na celkovom zédkladnom imani

ISIN Druh Forma Podoba Pocet | Menovita | % podiel na
hodnota 71
SK1120005071 | Kmenové | na Zaknihované | 232062 30,- EUR 100
dorucitel’a

Akcie st verejnoobchodovatel'né. St prijaté na obchodovanie na Burze cennych papierov SR a st
prevoditelné bez obmedzenia. Spolo¢nost’ nema vydanych viac druhov akcii anevydala ani
ziadne prioritné akcie.

Opis prav a povinnosti spojenych s akciami emitenta ZTS Sabinov, a.s.:
pravo zucastiovat’ sa na riadeni spolo¢nosti, t.j. pravo zcastiovat’ sa na valnom zhromazdeni
spolocnosti a hlasovat’ na iom
pravo vyjadrovat’ sa k bodom programu valného zhromazdenia
pravo byt voleny do organov spolo¢nosti




pravo na podiel zo zisku spoloc¢nosti

Kvalifikovana ucast’ na zakladnom imani spolo¢nosti

Kvalifikovanu ucast’ na zakladnom imani spolo¢nosti maju:

Optifin Invest s.r.0., Rusovska cesta 1, 851 01 Bratislava, ICO: 35 735 457 29,499 %
Ing. Alexej Beljajev, Cubovnianska 4, 851 07 Bratislava 24,125 %

Udaje o majiteloch cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly s uvedenim opisu tychto
prav
Ziadny majitel’ cennych papierov nema osobitné prava kontroly.

Udaje o spdsobe kontroly systému zamestnaneckych akcii, ak prava spojené s tymito akciami nie

su uplatiiované priamo zamestnancami
Spolo¢nost’ nevydala zamestnanecké akcie.

Udaje o obmedzeniach hlasovacich prav
Neexistuju obmedzenia hlasovacich prav.

Udaje o _dohodach medzi majite’mi cennych papierov, ktoré su jej znime a ktoré moézu viest
k obmedzeniam prevoditel’'nosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav

Spolo¢nosti nie st zndme Ziadne dohody medzi majitelmi cennych papierov, ktoré by mohli
viest’ k obmedzeniam prevoditel'nosti cennych papierov a k obmedzeniam hlasovacich prav.

Udaje o pravidlach upravujicich vymenovanie a odvolanie &lenov $tatutarneho organu a zmenu
stanov

Statutarnym organom spoloé¢nosti je predstavenstvo spolognosti. Predstavenstvo spoloénosti ma 5
lenov a skladd sa z predsedu, podpredsedu a troch &lenov. Clenov predstavenstva voli a
odvolava valné zhromaZzdenie jednoduchou vi€Sinou pritomnych akcionarov; valné
zhromazdenie tiez voli a odvoléva predsedu a podpredsedu predstavenstva.

Rozhodovanie o zmene stanov je v posobnosti valného zhromazdenia spolo¢nosti. Na
rozhodnutie o zmene stanov je potrebna dvojtretinova vicsina pritomnych akciondrov (upravené
v stanovach spolo¢nosti).

Udaje o priavomociach §tatutarneho organu, najmé ich pravomoci rozhodniit’ o vydani akcii alebo
spatnom odkupeni akcii

Pravomoci predstavenstva spoloc¢nosti su uvedené vyssie v tejto sprave, str. 7-8.

Predstavenstvo moze len navrhnut’ vydanie novych akcii, ktorych vydanie musi schvalit’ valné
zhromazdenie spolo¢nosti.

O spédtnom odkupeni vlastnych akcii moze rozhodnut’ aj predstavenstvo spolocnosti.

Udaje o vietkych vyznamnych dohodéach, ktorych je zmluvnou stranou a ktoré nadobudajt
ucinnost’, menia sa alebo ktorych platnost’ sa kon¢i v dosledku zmeny jej kontrolnych pomerov,
ku ktorej dos§lo v suvislosti s ponukou na prevzatie, a o jej u¢inkoch s vynimkou pripadu, ak by ju
ich zverejnenie vazne poskodilo

Spolo¢nost’ neuzavrela ziadne dohody s takymto obsahom.




Udaje o vietkych dohodach uzatvorenych medzi fiou a &lenmi jej organov alebo zamestnancami
na ktorych zaklade sa im ma poskytnit’ nahrada, ak sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonci
vzdanim sa funkcie, v¥povedou zo strany zamestnanca, ich odvolanim, vypovedou zo strany
zamestnavatel'a bez uvedenia dévodu alebo sa ich funkcia alebo pracovny pomer skon¢i v dos-
ledku ponuky na prevzatie

Spolo¢nost’ neuzavrela ziadne dohody s takymto obsahom.

Udaje podla § 35 ods. 4, 6, 7 zikona &. 429/2002 Z.z. o burze cennych papierov

V prilohéch €. 1, 2 a 3 tejto spravy.

§ 35 ods. 5 zakona ¢. 429/2002 Z.z. o burze cennych papierov

Priebezna uctovna zavierka nie je zostavena v skratenej Strukture v stilade s osobitnym predpisom
(EU 1606/2002).

§ 35 ods. 8 zdkona ¢. 429/2002 Z.z. o burze cennych papierov

V obdobi od 1.1.2010 do 30.6.2010 bolo uctovnictvo v akciovej spolocnosti vedené v sulade
s pravnymi predpismi apostupmi pre uctovnictvo avykazovanie, platnymi pre rok 2010
v Slovenskej republike. Priebezné finanéné informacie o stave majetku a zavizkov a vysledku
hospodarenia za uvedené obdobie si vo vsetkych vyznamnych stvislostiach v stilade s tymito
predpismi.

Spolo¢nost’ pouziva pre vedenie uctovnictva pocitacovy softvér, ktory zodpoveda poziadavkam
na vedenie uctovnictva v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve.

Spolo¢nost’ bezprostredne po otvoreni uctovnych knih roku 2010 vykonala upravu uctovného
rozvrhu v zmysle zmien v ramcovej uctovnej osnove platnej od 1.1.2010 a otvorila ucty, ktoré
boli do ramcovej i¢tovnej osnovy od 1.1.2010 pridané.

Poznamky k uctovnej zavierke za 1. polrok 2010 tvoria prilohu €. 5 tejto spravy.

§ 35 ods. 9 zdkona ¢. 429/2002 Z.z. o burze cennych papierov

a) Na finan¢nu situdciu v priebehu prvého polroka 2010 mali podstatny vplyv uzavreté
kontrakty s rozhodujucimi zahranicnymi odberatelmi a dodrzanie platobnych
podmienok. Na celkovom predaji 10 275,2 tis. EUR sa export podiel'al objemom 9 670,0
tis. EUR, &o predstavuje 94,11 %. Najvi&si objem vyrobkov sa vyviezol do Ciny za
8361,1 tis. EUR, do Nemecka za 525,8 tis. EUR ado Egyptu za 2564 tis. EUR.
Celkovy import predstavoval 1 245,0 tis. EUR.

b) K ziadnym nepriaznivym vplyvom v oblasti obchodnej politiky spolocnosti v prvom
polroku 2010 nedoslo.

Obchody so spriaznenymi osobami v prvom polroku 2010:
- WEP TRADING a.s., Sabinov, ICO: 35706508, realizovala pre akciovii spolo¢nost
kooperacné prace v objeme 179 972 EUR,
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- ZLH Plus, as., Bratislava, ICO: 36853151, odtepny zavod Hronec realizovala pre
akciovu spolo¢nost’ dodavky materidlu a sluzieb v objeme 2 279 674 EUR,

- TATRAVAGONKA a.s., Poprad, ICO: 31699847, realizovala pre akciovi spoloénost’
dodavky materialu a sluzieb v objeme 11 553 EUR,

- Optifin Invest s.r.o., Bratislava realizovala pre spolocnost dodavky sluzieb v objeme
102 000 EUR,

- Express Truck Slovakia a.s. Bratislava realizovala pre spolocnost dodavky sluzieb
v objeme 33 700 EUR,

- EBA s.r.0., Bratislava realizovala pre spolocnost’ dodavky sluzieb v objeme 4 080 EUR,

- Express Slovakia ,Medzinarodna preprava a.s.”, Bratislava realizovala pre spolo¢nost’
dodavky sluzieb v objeme 95 297 EUR,

- Pre spoloénost TATRAVAGONKA a.s. Poprad nasa akciova spoloénost realizovala
dodavky tovaru v objeme 412 638 EUR,

- Pre spolo¢nost WEP TRADING a.s., Sabinov naSa akciovd spolo¢nost realizovala
dodavky materialu a sluzieb v objeme 205 239 EUR,

- Pre ZLH Plus, as. Bratislava, odstepny zavod Hronec nasa akciova spolo¢nost
realizovala dodavky materialu v objeme 5 809 EUR,

- Pre EBA sur.0., Bratislava, nasa akciova spolocnost’ realizovala dodavky materidlu
v objeme 20 141 EUR.

Emitent ZTS Sabinov, a.s. so sidlom Hollého 27, 083 30 Sabinov, 1CO: 00590797 vyhlasuje,
Ze Polro¢na finan¢na sprava za 1. polrok 2010 nebola overena auditorom.

Polro¢na finan¢na sprava za 1. polrok 2010 je v plnom zneni zverejnend na internetovej stranke
spolo¢nosti ZTS Sabinov, a.s. — www.ztssabinov.sk — a informdcia o zverejneni bola zaroven
publikovana v denniku Hospodarske noviny.

V Sabinove, 16.8.2010

Ing. Jaroslav Jancik Ing. Gabriela Sedlakova
¢len predstavenstva ¢len predstavenstva
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Prilohy:

Priloha¢. 1  Suvahak 30.6.2010 v skratenom rozsahu

Priloha ¢.2  Vykaz ziskov a strat k 30.6.2010 v skratenom rozsahu
Priloha¢.3  Cash—flow k 30.6.2010

Priloha ¢.4  Suvaha a vykaz ziskov a strat v plnom rozsahu k 30.6.2010
Priloha¢. 5 Poznamky k uctovnej zavierke k 30.6.2010

Priloha €. 6  Doklad o zverejneni

Vyhlasenie zodpovednych osob emitenta

V stlade s § 35 ods. 2 pism. c) zédkona ¢. 429/2002 Z.z. o burze cennych papierov v zneni
neskorSich predpisov vyhlasujeme, Ze podl'a naSich najlepSich znalosti poskytuje priebezna
uctovna zavierka k 30.6.2010 emitenta ZTS Sabinov, a.s. so sidlom Hollého 27, 083 30 Sabinov,
ICO: 00 590 797, vypracovana v stlade s osobitnymi predpismi, pravdivy a verny obraz aktiv,
pasiv, financnej situdcie a hospodarskeho vysledku spolo¢nosti, podl'a poziadaviek uvedenych v
§ 35 ods. 3 a4 zakona €. 429/2002 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, a ze polro¢na sprava
obsahuje pravdivy a verny prehl'ad informacii podl'a § 35 ods. 9 zakona €. 429/2002 Z.z. o burze
cennych papierov v zneni neskorSich predpisov.

Sabinov, 16.8.2010

Ing. Jaroslav Jancik Ing. Gabriela Sedlakova
¢len predstavenstva ¢len predstavenstva
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